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LEI N° 147, DE 12 DE JUNHO DE 2023.

“Dispbe sobre a reorganizacdo do Conselho
Municipal de Saude — CMS, revoga a Lei
Municipal n°® 03 de 17 de fevereiro de 1997 e
da outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPESTRE DO MARANHAO,
Estado do Maranh&o, no uso de suas atribuicdes legais, faco saber que a Cémara
Municipal aprova e eu sanciono a seguinte lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° O Conselho Municipal de Saude - CMS, criado pela Lei Municipal
n° 03, de 17 de fevereiro de 1997, passa ser regido pelas normas constantes desta Lei.

Art. 2° O Conselho Municipal de Saude é 6rgdo colegiado superior, de
natureza permanente, de carater deliberativo, normativo, fiscalizador e consultivo,
vinculado a estrutura basica da Secretaria Municipal de Salde de Campestre do
Maranhdo, e tem como objetivos:

| - estabelecer, acompanhar, fiscalizar e avaliar a execucdo da politica
municipal de saude, inclusive nos aspectos econdmicos e financeiros, nas estratégias e na
promocdo do processo de controle social em toda sua amplitude, no &mbito dos setores
publicos e privados;

Il - efetivar a participacdo da comunidade na gestio do Sistema Unico de
Saude - SUS, no Municipio de Campestre do Maranhao.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS

Art. 3° Compete ao Conselho Municipal de Salde, sem prejuizo das
fungdes constitucionais do Poder Legislativo e nos limites da legislagdo vigente:

| - atuar na formulacdo de estratégias e no controle da politica de salde,
incluidos os seus aspectos econdmicos e financeiros, que serdo fiscalizados mediante o
acompanhamento de execugdo orcamentaria, e propor estratégias para sua aplicacao aos
setores publico e privado que prestem servicos de satde no ambito do SUS;

Il - articular-se com os demais 6rgdos colegiados do Sistema Unico de
Salde, das esferas federal, estadual de Governo, visando a promocao da Saude;
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1l - organizar e normatizar diretrizes para a elaboracdo do Plano
Municipal de Salde, estabelecidas na Conferencia Municipal de Saude, adequando-as a
realidade epidemioldgica e a capacidade organizacional dos servicos;

IV - deliberar sobre os programas de salde e aprovar projetos a serem
encaminhados ao Poder Legislativo, propondo adog&o de critérios que definam padrao de
qualidade e melhor resolutividade das acdes e servicos de saude, verificando, também, o
processo de incorporacdo dos avancos cientificos e tecnolédgicos na area;

V - propor critérios para a programacao e para as execucdes financeiras e
orcamentarias do Fundo Municipal de Saude - FMS, acompanhando a movimentacéo de
recursos;

VI - analisar, discutir e aprovar o relatério de gestdo, com a prestacao de
contas e informagdes financeiras, repassadas em tempo habil aos conselheiros;

VII - avaliar, explicitando os critérios utilizados, e propor medidas para o
aperfeicoamento da organizacdo e do funcionamento do Sistema Unico de Saude do
Municipio;

VIl - examinar propostas e denuncias, responder a consultas sobre

assuntos pertinentes as acOes e aos servigos de saude, bem como apreciar recursos a
respeito de deliberagdes do Conselho;

IX - fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das acdes e servicos de
salde, prestados a populacédo pelos 6rgéos e entidades publicas e privadas integrantes do
SUS no Municipio e encaminhar os indicios de irregularidades aos respectivos 6rgéos,
conforme legislacdo vigente;

X - incentivar e defender a municipalizacéo de agdes, servigos e recursos
de saude como forma de descentralizacdo de atividades, implementando mobilizacdes e
articulagdes continuas da sociedade, na defesa dos principios constitucionais que
fundamentam o SUS, para o controle social de Saude;

XI - solicitar informac@es de carater operacional, técnico-administrativo,
econdmico-financeiro, de gestdo de recursos humanos e outros que digam respeito a
estrutura e funcionamento de érgdos publicos e privados vinculados ao SUS;

XIl - divulgar e possibilitar o amplo conhecimento sobre o SUS e o
Conselho de Saude no Municipio, a populacdo e as instituicdes publicas e privadas,
apoiando e promovendo a educagéo para o controle social;

X1l - avaliar e deliberar sobre contratos e convénios com entidades
privadas, conforme as diretrizes do Plano Municipal de Saude, e acompanhar, fiscalizar
e controlar seu cumprimento, bem como aprovar as respectivas prestacdes de contas;

X1V - estabelecer diretrizes e critérios operacionais quanto a localizacéo e
ao tipo de unidades prestadoras de servicos pablicos e privados, no @mbito do SUS, tendo
em vista o direito ao acesso universal as acGes de promocao, protecdo e recuperacdo da
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salde em todos os niveis de complexidade dos servi¢os, conforme o principio da
equidade;

XV - promover articulacdes com os orgdos de fiscalizagdo do exercicio
profissional e outras entidades representativas da sociedade civil, para definicdo e
controle dos padrdes éticos, para pesquisa e prestacao de servigos de salde;

XVI - promover articulagdo entre os servicos de saude e as instituicdes de
ensino profissional e superior, com vistas a educacdo permanente dos recursos humanos
do SUS;

XVII - elaborar e aprovar o regimento interno do Conselho Municipal de
Salde, bem como as propostas de sua modificacdo, encaminhando-os a homologacéao do
Executivo Municipal;

XVIII - exercer atribuicdes estabelecidas em normas complementares;

XIX - solicitar a convocagdo da Conferencia Municipal de Saude, no
minimo a cada 02 anos, estruturar a comissdo organizadora, submeter o respectivo
regimento e programa ao Plenario do Conselho de Salde, explicitando deveres e papéis
dos conselheiros nas pré-conferéncias e na conferéncia de salde;

XX - estimular, apoiar e promover estudos e pesquisas sobre assuntos e
temas na area de salde, pertinentes ao desenvolvimento do Sistema Unico de Saude -
SUS;

XXI1 - estabelecer a¢bes de informacao, educacdo e comunicacdo em salde
e divulgar as funcdes e competéncias do Conselho de Saude, seus trabalhos e decisfes
por todos os meios de comunicacdo, incluindo informacdes sobre as agendas, datas e local
das reunides;

XXII - acompanhar a implementacdo das deliberacBes das plenarias do
Conselho de Saude e da Conferencia de Saude;

XXII - discutir, elaborar e aprovar proposta de operacionalizacdo das
diretrizes aprovadas pelas Conferéncias de Saude;

XXIV - estabelecer estratégias e procedimentos de acompanhamento da
gestdo do SUS, articulando-se com os demais colegiados como os de assisténcia social,
meio ambiente, educacdo, idosos, crianca e adolescente e outros;

XXV - proceder a revisao periodica do Plano Municipal de Saude;

XXV - aprovar a proposta orgamentaria anual da saude, tendo em vista as
metas e prioridades estabelecidas na Lei de Diretrizes Orcamentarias;

XXVII - fiscalizar e controlar gastos e deliberar sobre critérios de
movimentacao de recursos do Fundo Municipal de Saude, incluindo os transferidos e os
préprios do Municipio;
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XXVIII - analisar e deliberar sobre a concesséo de subvengdes sociais com
recursos do Fundo Municipal de Salde, observados os limites das respectivas verbas
orcamentarias e do plano de distribuicdo, prévia e anualmente aprovado pela Camara de
Vereadores;

XXIX - fiscalizar e controlar, o uso e o estado de conservacdo de bens
publicos municipais, integrantes da Secretaria Municipal de Saude e cedidos a terceiros
contratados, prestadores de servigos de saide no ambito do Sistema Unico de Satide no
Municipio, bem como os respectivos inventarios anuais.

XXX - atualizar periodicamente as informacgdes sobre o Conselho
Municipal de Saude no Sistema de Acompanhamento dos Conselhos de Satde (SIACS)
do Conselho Nacional de Saude;

XXXI1 - deliberar sobre as diretrizes para o estabelecimento de prioridades
para a elaboracdo dos planos plurianuais, as leis de diretrizes orcamentérias, as leis
orcamentarias e os planos de aplicacdo dos recursos do FMS;

XXXII - analisar, discutir e deliberar sobre o Relatério Anual de Gestao
disponibilizado pelo Gestor até o dia 30 de marco do ano seguinte, emitindo parecer
conclusivo sobre o cumprimento das normas vigentes;

XXXIV - elaborar e aprovar o regimento interno do Conselho Municipal
de Saude, bem como as propostas de sua modifica¢do, encaminhando-os a homologacéo
do Chefe do Poder Executivo Municipal,

XXXVI - exercer atribui¢Oes estabelecidas em normas complementares.

CAPITULO Il
DA COMPOSICAO, ORGANIZACAO E MANDATO
SECAO |
DA COMPOSICAO

Art. 4° O Conselho Municipal de Saude - CMS sera paritario e composto
por representantes de usuarios, de trabalhadores da area de saude, do governo e de
prestadores de servicos de salde, totalizando 12 (doze) membros titulares e igual nimero
de suplentes, sendo:

| - 50% (cinquenta por cento) de representantes dos usuarios de servicos
de salde, totalizando 6 (seis) membros e igual nimero de suplentes, assim distribuidos:

a) 2 (dois) representantes das unidades publicas municipais de saude,
inscritos nos respectivos cadastros de usuarios;

b) 2 (dois) representantes de movimentos sociais e populares organizados,
entidades religiosas e entidades de aposentados e pensionistas;
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c) 1 (um) representante de entidades congregadas de sindicatos, centrais
sindicais, confederagdes e federacGes de trabalhadores urbanos e rurais; e

d) 1 (um) representante de organizacGes de moradores de comunidades do
Municipio;

Il - 25% (vinte e cinco por cento) de representantes das entidades dos
trabalhadores da area de saude, incluindo os trabalhadores da rede publica municipal, as

associacOes, sindicatos, federacGes, confederacfes e conselhos de classe, totalizando 3
(trés) membros e igual nimero de suplentes;

I11 - 25% (vinte e cinco por cento) de representantes do governo municipal
e prestadores de servigcos de saude conveniados, totalizando 3 (trés) membros e igual
namero de suplentes; assim distribuidos:

a) 2 (dois) representantes indicados pelo Poder Publico Municipal;

b) 1 (um) representantes de prestadores conveniados de servigos publicos
de saide no &mbito do SUS.

8 1° A escolha de drgéos ou entidades sera feita pelo Plenéario, na forma do
Regimento Interno e terd como critérios a legitimidade, a representatividade, a
abrangéncia e a complementaridade do conjunto de forgas sociais, no &mbito de atuacdo
do Conselho Municipal de Saude.

8 2° A escolha dos representantes dos usuarios das unidades publicas
municipais de salde sera feita pelos seus pares, na forma do Regimento Interno, cujos
candidatos ndo poderdo ter qualquer vinculo administrativo ou econdmico a outro
segmento.

§ 3° Somente poderdo fazer parte do Conselho Municipal de Saude, 0s
representantes de instituicdes ou entidades, constituidas ha pelo menos 1 (um) ano e que
tenham, comprovadamente, funcionamento regular e elei¢cGes periddicas para as suas
diretorias.

8§ 4° Os membros representantes dos usuarios da rede publica municipal de
salde deverao ser cadastrados junto as Unidades Basicas de Saude Municipal.

§ 5 % Obrigatoriamente para compor o Conselho Municipal de Sade, as
Entidades, Movimentos Organizados e InstituicOes deverdo ter representatividade no
Municipio, bem como seus representantes ter domicilio residencial ou funcional no
Municipio, de acordo com a legislagéo vigente.

SECAO |
DA APROVACAO E POSSE

Art. 5° Os membros do Conselho Municipal de Salude serdo indicados, por
escrito, pelas entidades dos segmentos que representam, de acordo com a sua organizagao
ou de seus féruns préprios e independentes, aprovados pelo Plenéario na forma do
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Regimento Interno, cujos nomes serdo encaminhados a Secretaria Municipal da Saude, e
nomeados mediante ato normativo proprio do Chefe do Poder Executivo Municipal.

8 1° Os segmentos que compdem o Conselho Municipal de Salde séo
escolhidos para representar a sociedade como um todo, no aprimoramento do Sistema
Unico de Salde - SUS.

8 2° A nparticipagdo de membros eleitos do Poder Legislativo,
representacdo do Poder Judiciario e do Ministério Puablico, como Conselheiros, ndo é
permitida no Conselho Municipal de Salde.

8 3° O Conselheiro, no exercicio de sua funcdo, responde pelos seus atos
conforme legislacdo vigente.

SECAO 11
DA ORGANIZACAO

Art. 6° O Conselho Municipal de Salde constituira uma Mesa Diretora
composta de Presidente, Vice-Presidente, Secretario Executivo e Secretario Adjunto,
respeitando-se a paridade expressa nesta Lei.

§ 1° O mandato da Mesa Diretora sera de 2 (dois) anos, renovavel por um
Unico periodo igual e subsequente.

8 2° As auséncias e impedimentos dos ocupantes da Mesa Diretora, tal
como a vacancias dos cargos serdo resolvidas conforme estabelecido no Regimento
Interno.

8 3° Para efeitos do caput deste artigo caberd aos conselheiros do Conselho
Municipal de Saude com direito a voto, eleger em reunido deliberativa, entre seus
membros titulares, o Presidente, Vice-Presidente, Secretario Executivo e Secretario
Adjunto para a composi¢do da mesa Diretora.

Art. 7°A funcdo de membro do Conselho Municipal de Salde é
considerada de interesse publico e ndo serd remunerada, sendo garantida sua dispensa do
trabalho sem prejuizo para o conselheiro durante o periodo das reunides, capacitagdes e
acoes especificas do Conselho.

Paragrafo Unico. Para fins de justificativa junto aos 6rgdos, entidades
competentes e instituicdes, o Conselho Municipal de Salde emitird declaracdo de
participacao de seus membros nos eventos correlatos.

CAPITULO IV
DO MANDATO

Art. 8° O mandato dos membros do Conselho Municipal de Saude sera de
2 (dois) anos, podendo os conselheiros ser reconduzidos, por mais uma vez, cumprindo-
Ihes exercer suas funcdes até a designacéo de seus substitutos.
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8§ 1° Os 0Orgdos e entidades poderao a qualquer tempo, propor, por escrito,
a substituicdo de seus respectivos representantes para posterior regularizacdo de
nomeacao, exclusivamente para a complementacéo do periodo do mandato.

8 2° Ocorrendo a exoneracdo de membros do Conselho Municipal de
Salde, por decisdo de seus respectivos 6rgaos e entidades de origem, estes deverao
comunicar o fato imediatamente, por escrito, sob pena de ser-lhes vedado o direito de
participarem das votacgoes deliberativas nas reunides do Conselho.

8 3° No caso de afastamento temporario inferior a 6 (seis) meses ou
definitivo de um dos membros titulares, automaticamente assumira o suplente, até que se
proceda a novas indicag0es.

§ 4° Perdera o mandato o conselheiro titular que, sem motivo justificado,
deixar de comparecer a 3 (trés) reunides consecutivas ou a 6 (seis) intercaladas no periodo
de um ano, salvo se estiver representado pelo suplente.

85° A cada eleigdo havera renovagdo sobre o percentual minimo de 30%
(trinta por cento) dos segmentos de representacdo de usuérios, trabalhadores prestadores
de servico, entidades, movimentos organizados e instituicbes, sempre respeitando a
paridade.

86° Na ocorréncia de desisténcia ou extingdo de mandato de alguma
entidade, movimento organizado, instituigdes, a substituicdo se dara por outro de mesmo
segmento, observada a forma de escolha e respectiva indicacdo de que trata o art. 4° desta
Lei.

87° As demais normas sobre auséncias, afastamentos, exoneracOes e
substituicdes de membros do Conselho serdo disciplinadas pelo respectivo Regimento
Interno.

CAPITULO V
DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO
SECAO |
DA ESTRUTURA

Art. 9° A Secretaria Municipal de Salde garantira recursos para o pleno
funcionamento do Conselho Municipal de Saude, local e instalacbes e estrutura
operacional, sem prejuizo da colaboracdo dos demais 6rgdos e entidades nele
representados.

8 1° O Conselho de Saude - CMS definira, por deliberacao de seu Plenério,
a sua estrutura administrativa e o seu quadro de pessoal.

8 2° A forma de estruturagdo interna do Conselho Municipal de Saude
voltada para a coordenacdo e dire¢do dos trabalhos devera garantir a funcionalidade na
distribuicdo de atribuicbes entre conselheiros e servidores, evitando qualquer
procedimento que crie hierarquia de poder entre conselheiros ou permita medidas
tecnocréticas no seu funcionamento.
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8§ 3° A Secretaria Geral é subordinada ao Plenario do Conselho Municipal
de Saude, que definira sua estrutura e dimenséo.

8 4° As acg0es previstas para funcionamento do Conselho Municipal de
Saude serdo executadas pelo Gestor de Saude.

SECAO Il
DO FUNCIONAMENTO

Art. 10. O Conselho Municipal de Saude reunir-se-4 em local previamente
determinado, pelo menos uma vez a cada 30 (trinta) dias, podendo ser,
extraordinariamente, convocado de maneira formal, com antecedéncia minima de 2 (dois)
dias uteis, pelo Secretario Municipal de Saude ou por 1/3 (um terco) dos seus membros
titulares.

8§ 1° As reunides deliberativas do Conselho Municipal de Saude instalar-
se-40 com a presenca da maioria de seus membros com direito a voto, que deliberardo
pela maioria dos presentes, sendo abertas ao publico que tera direito a inscrever-se para
manifestar-se, sem direito a voto.

8 2° Cada membro titular, ou suplente em substituicdo ao respectivo titular,
tera direito a um voto.

8 3° O presidente do Conselho Municipal de Salde tera, em casos
excepcionais, como prerrogativa de delibar "ad referendum" do Plenério.

Art. 11. O Conselho Municipal de Saude exerce suas atribuicdes mediante
o funcionamento do Plenario, que instalard comissdes e grupos de trabalho internos,
exclusivos de conselheiros, de caradter temporario ou permanente, obedecendo ao
principio da paridade.

Art. 12.0 Plenario manifestar-se-4 por meio de resolugdes,
recomendacdes, mocgOes e outros atos deliberativos, na forma do Regimento Interno do
Conselho Municipal de Saude, cabendo & Secretaria Municipal da Salde, tomar as
medidas administrativas necessarias para sua efetivacao.

8 1° As resolugdes serdo os documentos competentes para divulgarem as
decisdes do Conselho Municipal de Salde, sendo assinadas pelo Presidente e Secretario
Executivo do Conselho, e homologadas pelo Chefe do Poder Executivo Municipal no
prazo de até 30 (trinta) dias.

8 2° Sera dada publicidade oficial aos atos deliberativos do Conselho
Municipal de Salde, a critério do Plenario.

Art. 13. Cabera aos Conselheiros com direito a voto, eleger em reunido
deliberativa, o Presidente, o Vice-Presidente, o Secretario Executivo e o Secretario
Adjunto, que deveréo ser escolhidos entre seus membros titulares, para comporem a Mesa
Diretora.
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Art. 14. A cada 4 (quatro) meses o Conselho Municipal de Saude
assegurard em reunido ordinaria ou extraordinaria, 0 pronunciamento da Secretaria
Municipal da Saude, para que faga prestacdo de contas em relatorio detalhado, contendo
dentre outros:

| - andamento da agenda de salde pactuada;

Il - relatério de gestao;

I11 - dados sobre 0 montante e a forma de aplicagdo dos recursos;
IV - as auditorias iniciadas e concluidas no periodo;

V - a producdo e a oferta de servicos na rede assistencial propria,
contratada ou conveniada, destacando-se 0 grau de congruéncia com 0s principios e
diretrizes do SUS.

Art. 15. O Conselho Municipal de Saude, desde que com a devida
justificativa da maioria absoluta de seus membros, podera buscar auditorias externas e
independentes, sobre as contas e atividades da Secretaria Municipal da Sadde.

Art. 16. O Conselho Municipal de Saude podera, desde que com a devida
justificativa da maioria simples de seus membros, convidar Orgaos, entidades,
profissionais de qualquer area ou usudrios para participarem das sessdes do mesmo, com
a finalidade de subsidiarem as discuss@es e decisdes do Plenério.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 17.E vedado aos membros do Conselho Municipal de Sadde
envolverem-se com propostas, mogdes ou requerimento de ordem pessoal ou coletiva,
gue néo se relacionem diretamente com os objetivos dispostos nesta Lei, ou que envolvam
matérias politico-partidarias ou religiosas.

Art. 18. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 19. Revogam-se as disposicdes em contrario, em especial, a Lei
Municipal n° 03, de 17 de fevereiro de 1997.

Campestre do Maranhdo — MA, 12 de junho de 2023.

eRMALDe Ok Py Sl
ERNANDO OLIVEIRA DA SILVA
Prefeito Municipal
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